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VISTO: El Memorandum N° 176-2013/GOB.REG.HVCA/GGR con Proveido N°
637702-2013/GOB.REG.HVCA/PR-SG; v,

CONSIDERANDO:

Que, con la Ley N® 28927 — Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2007,
se establece la implementacién del Presupuesto por Resultados y las 11 prioridades de atencidn a la primera
infancia, a partir de la propuesta del Foro del Acuerdo Nacional, la Mesa de Concertacién para la Lucha contra la
Pobrezay de las organizaciones de la sociedad civil. Conla Ley N° 29142 — Ley de Presupuesto del Sector Piblico
para el Afio Fiscal 2008 se crean cinco (05) programas estratégicos con enfoque de resultados, entre cllos el
Programa Presupucstal Salud Materno Neonatal y Articulado Nutricional, y con la Ley N® 29465 — Ley de
Presupuesto del Sector Piiblico para el Afio Fiscal 2010 se implementa, entre otros, el diseio de los programas
estratégicos siguientes: Enfermedades no transmisibles, tuberculosis, VIFH y Enfermedades metaxénicas y
ZOON0sIs; '

Que, mediante Resolucion Directoral N® 004-2012-EF/50.01 se aprabé la Directiva N° 002-
2012-EF/50.01 “Directiva paralos Programas Presupuestales en el Marco de la Programacion y Formulacion del
Presupuesto del Sector Piblico para el Afio Fiscal 20137, con el objeto de establecer disposiciones para la
identificacién, disefio, revisién, modificacién y registro de los Programas Presupuestales (PP), los cuales
conforman la unidad bésica de programacién de presupuesto del sector pablico;

Que, en concordancia con lo sefalado por el numeral 79.3 del Articulo 79° de la Ley N°
28411 - Ley del Sistema Nacional de Presupucsto, se entiende por Programa Presupuestal a la categoria que
constituye un instrumento del Presupuesto por Resultados, y que es una unidad de programacién de las acciones
deIns entidades piiblicas, las que integradas y articuladas se orientan a proveer productos para lograr un Resultado
Especifico en la poblacion y asi contribuir al logro de un Resultado Final asociado a un objetivo de politica
puablica;

Que, con relacién a los programas estratégicos con enfoque de resultados, en materia Salud
se ha formulado el Programa Articulado Nutricional, cuyo resultado especifico es controlar factores de riesgo
de la desnutricién: mejorar alimentacién y nutricién del menory reducir incidencia de cnfermedades prevalentes,
Programa Salud Materno Neonatal, que busca mejorar factores que inciden en salud materno neonatal: gestion
de la estrategia materno neonatal, poblacién informada en salud sexual y métodos de planificacion familiar,
reduccién de tasas de morbilidad materna y neonatal. TBC/VIH-SIDA, busca lograr la disminucion de
prevalencia y mortalidad por TBC y por el sindrome de inmunodeficiencia adquirida VIH-SIDA mediante la
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SE RESUELVE:
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personal de salud, siendo necesario el monitoreo y supervision para la adecuada programacion operativa en el

SIGA;

Que, asimismo a fin de impulsar la implementacion de los Programas Presupuestarios
Estratégicos en Salud, el Gobierno Regional Huancavelica ha suscrito convenios que coadyuvan al uso cficiente de
los recursos para una adecuada provision de los bienes y servicios puiblicos, y el logro de resultados contemplados
en los referidos Programas Presupuestarios, ello en el marco del presupuesto por resultados; entre ellos tenemos:
1) Convenio de Apoyo Presupuestario a los Programas Presupuestarios Fstratégicos entre el Ministerio de
Economia y Finanzas, a través de la Dircccién General del Presupuesto Piblico v el Gobierno Regional del
Departamento de Huancavelica y su Primera Addenda. 2) Convenio de Gestion para la Tmplementacian,
Desacrollo y Ejecucién del Plan Fsencial de Aseguramiento en Salud en el Proceso de Aseguramicnto Universal en
Salud suscrito entre el Gobierno Regional de Huancavelica y el Seguro Integral de Salud. 3) Convenio Tispecifico
de Cooperacidn Interinstitucional entre el Gobierno Regional de [Huancavelica, Seguro Social de Salud — Red
Asistencial Huancavelica y el Seguro Integral de Salud. Al respecto, habiéndose firmado ¢l convenio cipita lo que
implica un incremento de presupuesio de 16°000,000.00 para el afio 2012, se debe cumpliston los 14 indicadores
de ejecucion y de procesos establecidos en el convenio y evitar Ia pérdida del presupuesto asignado, paralo cual se
requiere ampliar la cobertura de llenados de FUAS de 30% a 60%; asimismo con la firma del convenio de FsSalud
se debe duplicar la cobertura atencién de pacientes;

Que, siendo asi, para el cumplimicnto de los compromisos de gestién y metas de los
indicadores de resultados y/o productos de los programas presupuestales en salud para el ejercicio presupuestal
2013 y lograr una adecuada programacién para ¢l afio 2014, asi como de los compromisos asumidos en los

| convenios sedialados precedentemente, resulta necesaria la conformacion de un Equipo Regional de Seguimiento,

por lo que se expide la presente Resolucidn;
Estando a lo informado; y,

Con la visacién de la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y Acondicionamiento
. Territorial, Oficina Regional de Asesoria Juridicay la Secretaria General;

En uso de Ins atribuciones conferidas por la Constitucion Politica del Pert, Ley N° 27783 -

Ley de Bases de Ia Descentralizacién, Ley N© 27867 - Ley Orginica de los Gobiernos Regionales, modificado por
la Ley N° 27902;

Nro. CARCO APELLIDOS ¥ NOMBRES

01 Coordinador Regional Seguimiento | ROJAS EGOAVIL, Hipderates
Presupuestal  (PP-SIS-Corvenios
Apoyo  Presupucstal:  Fr'R-SIS-

ESSALUD)
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02 Equipo Seguimiento GUERRERO  BROSSARD, Sally | Médico Cirujano
Catherine
03 Equipo Seguimiento ROSALES MENESES, Miguel Angel | Médico Cirujano
04 Equipo Seguimiento CABALLERO TAIPE, Ligia Stefani | Obstetra
05 Coordinador Regional Europan POMA RAMOS, Federico Vicente Odontdlogo
06 Asesor Gerencia General Regional SOLDEVILLA HUAYLLANI, Ciro | Ingenicro Gedgrafo
07 Sub  Gerencia  de  Gestidn | INGA RUPAY, Anibal Ramén Técnico en Computacion
08 Presupuestaria y Tributacién CLEMENTE SOTOQ, Rubén Dario | Bachiller en Contabilidad
09 Director de la Oficina Regional de | FLORES FLORES, Angel Ernesto Licenciado cn
Administracidn Administracion
10 Gerente Regional de Desarrollo | ESPINOZA LOLI, Hermégenes Licenciado en Antropologia
Social '
11 Director Regional de Salud CARHUALLANQUI RAMOS, | Médico Cirujano
Hildebrando
12 Director de la Oficina Ejecutiva de | ESPINOZA OCHOA, Wilder Contador, Piblico
Planeamiento y Gestidén Institucional k.l
— DIRESA
13 Director del Hospital Departamental | ECOS LIMA, Miximo Enrique Médico Cirujano
de Huancavelica
14 Red Huancavelica:
QUISPE HUAMAN, Lorena Maestro en Ciencias de la
N Salud
{ 'f/:;‘\\ U.O. Huaytari
] 18 S i HERNANDEZ MEDRANQ, Diana Magister en Salud Pablica
w /5l Tudith
&, Sy U.0O. Angaraes
\ff@_w.\/",_/ j\L-\RAVIgr\ RANA, Javier Cirujano Dentista
Red de Salud Huancavelica y U.0O. Churcampa
% Unidades Operativas de Salud de Ias | RODRIGUEZ  SORIANO, Luis Cirujano Dentista
Q Em:‘@u::\m“:'u %_ Gerencias Sub Regionales Earique
;,'3% eRone w2y U.O. Castrovirreyna
Q‘ﬁi&% LEVANO GUTIEREZ, Yackelin | Médico
NS Vanesa
: U.Q. Tayacaja
SANCHEZ POMALAZA, Jackson | Médico Cirujano
//,_,’"{‘}f CR ;‘Z:\ Newton
PO e U.O. Acobamba
18 7 R CUELLAR HUAMAN, Mavet Cirujano Dentista
{\‘-’-‘ X ”{&I 114 | Jefe dela Red Asistencinl EsSalud | VIDALON SOLDEVILLA, Ethel | Médico Cirujano
N A Huancavelica
' 2] 16 Representante de la UDR §18 DUENAS CRISPIN, Pedro Antoniv | dico Cirjano
17 Directora de In Direccidn Fiecutiva | POMA SALINAS, Emma Ruth Liveneuda en Linfermerda
de Salud de Lis Personss - DIRESA o Lo
Ay 18 | Dircccién de Seguros Viblicos v | CACH 3 MALDONADO, Noclie | Midico irnjano
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19 Direccién de Atencién Integral de | ESPINOZA OCHOA, Oloa Licenciada en Enfermeria
Salud — DIRESA
z0 Responsable de Nutricidén IDONE COLLACHAGUA, Doris | Nutricionista
Milagro
21 Director de Estadistica e Informdtica | PENA VILLANES, Fdgar Rémulo Ingeniero de  Sistemas y
- DIRESA Compulacion
Responsable  de  Estadistica  — | QUISPE DUENA ",_]u:'é AManucl Ingeniero  de  Sistemas vy
DIRESA i L Computacion
22 Coordinador de la Etapa de Vida | OCHOA MUNQYZ, Aifredo Licenciado en Enfermeria
_Nito
23 Coordinadora  de  la Estrategia | CHACON  ZEQUEIRDS,  Zaida | Obstetra
Saniiria Regional de Salud Sexual y | Lourdes
Reproductiva.
24 Direccidn Unidad de Seguros—HDIT | CASTRO DI LA CRUZ, Oscar
v Redes de Salud - i o

ARTICULO 2°.- NOTIFICAR la presente Resolucion a los C)rganos competentes
del Gobierno Regional de Huancavelicay Miembros del Equipo R=gional, para los fines pertinentes,

REGISTRESE, COMUNICQUESE Y ARCHIVESE.
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“Wiguel Angef Garcia Ramos
*TRENTE GENERAL REGIGNAL




